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Universitit Kassel 24. April 2023
Das Prasidium Az. 1.10.01/1II B

1. Protokoll, 9. Wahlperiode
Anlage 04

BESCHLUSS

Anderung der Richtlinie der Universitit Kassel iiber die Vergabe von Leistungsbeziigen
an Professorinnen und Professoren der Besoldungsgruppen W 1, W 2 und W 3 sowie
liber die Gewdhrung von Forschungs- und Lehrzulagen und die Uberleitung von der
Besoldungsordnung C in die Besoldungsordnung (Richtlinie W-Besoldung)

P/03

Das Prasidium beschlieRt mit sofortiger Wirkung die folgende Anderung des § 6 der
Richtlinie der Universitat Kassel liber die Vergabe von Leistungsbeziigen an Professo-
rinnen und Professoren der Besoldungsgruppen W 1, W 2 und W 3 sowie lber die Ge-
wéahrung von Forschungs- und Lehrzulagen und die Uberleitung von der Besoldungs-
ordnung C in die Besoldungsordnung (Richtlinie W-Besoldung) vom 12.04.2019 (Mitt.-
Bl. der Universitat Kassel Nr. 5/2019 vom 06.05.2019), zuletzt gedndert mit Beschluss
vom 17.01.2022 (Mitt.-Bl. der Universitat Kassel Nr. 2/2022 vom 21.02.2022).

Artikel 1
8 6 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Funktionsleistungsbeziige werden gewahrt in Hohe von monatlich

a) 900,00 EUR fiir nebenamtliche Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten sowie flir
die Rektorin/den Rektor der Kunsthochschule in der Universitat Kassel

b) 600,00 EUR fiir Dekaninnen und Dekane

c) 400,00 EUR fir Studiendekaninnen und Studiendekane sowie flir die/den den ent-
sprechenden Aufgabenkreis wahrnehmend*en Stellvertreter*in der Rektorin/des
Rektors der Kunsthochschule in der Universitat Kassel

d) 200,00 EUR fiir Prodekaninnen und Prodekane sowie fiir die/den den entspre-
chenden Aufgabenkreis wahrnehmend*en Stellvertreter*in der Rektorin/des Rek-
tors der Kunsthochschule in der Universitat Kassel

e) 600,00 EUR fir die/den Vorsitzenden des Zentrums fiir Lehrerbildung

f) 600,00 EUR fir die Wahrnehmung der Funktionen des Chief Information Officers
(CIO) und des Chief Construction Officers (CCO) sowie fiir die Beauftragte/den
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Beauftragten fiir Okologische Nachhaltigkeit und die Beauftragte/den Beauftrag-
ten fir Wissenschaftliche Weiterbildung, soweit diese nicht einem Prasidiums-
mitglied obliegt.

g) 840,00 EUR fiir die Wahrnehmung der Funktion als Sprecherin/Sprecher eines
Sonderforschungsbereichs oder eines Exzellenzclusters

Das Dekanat kann bei den Funktionsleistungsbeziigen nach Satz 1 Buchstabe b) — d)
dem Prasidium einen anderen Verteilungsvorschlag vorlegen. Dabei darf die
Summe aus den Einzelbetrdgen gemal Satz 1 Buchstabe b) — d) nicht tGberschritten
werden. Fur die stellvertretenden Rektorinnen und Rektoren der Kunsthochschule in
der Universitat Kassel gilt dies flir die Funktionsleistungsbezlige nach Satz 1 Buch-
stabe c) — d) entsprechend.

Artikel 2

Die Anderung tritt mit Beschlussfassung durch das Présidium in Kraft.
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